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PROGRAMA FORMATIVO / COMUNICACIÓN, CULTURA Y LIDERAZGO

Diálogo
Vivo.
Un programa para transformar conversaciones de trabajo en
comprensión, coordinación y criterios compartidos.

QUÉ HABILITA

Un lenguaje común para trabajar mejor juntos.
Diálogo Vivo ofrece un recorrido de aprendizaje aplicado para equipos que necesitan hablar de lo
importante, contrastar perspectivas y llevar lo conversado a acuerdos y prácticas observables.

PARA QUIÉN

Equipos, líderes y áreas de Personas que buscan
fortalecer comunicación, colaboración y capacidad
de coordinación.

01 / ABRIR

Una lectura, pregunta o caso enfoca
la conversación.

02 / PROFUNDIZAR

La sesión facilita escucha y análisis
del trabajo real.

03 / APLICAR

El equipo traduce hallazgos en
criterios y acuerdos.

04 / INTEGRAR

Un cierre reúne aprendizajes y
proyecta continuidad.

CONFIGURACIÓN Modalidad, duración, número de grupos, contenidos y entregables se definen según el desafío.
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